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§1
Firma und Sitz
Die Firma der Genossenschaft lautet:
witus eGen

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Bezau.

Sie ist Mitglied der Raiffeisenlandesbank Vorarlberg, Waren- und Revisionsverband, re-
gistrierte Genossenschaft mit beschrankter Haftung, als gesetzlichem Revisionsverband.

§2

Zweck

1. Zweck der Genossenschaft ist vorwiegend die Férderung des Erwerbs der Mitglieder,
insbesondere durch die Koordination, Vernetzung und Abwicklung von Aktivitadten im Inte-
resse der Gemeinden, der Tourismus-, der Handels- (Kaufmannschafts-) und Dienstleis-
tungs-, der Handwerksbetriebe und der Landwirtschaft im Tatigkeitsgebiet.

2. Zur Erreichung dieses Zweckes ist die Genossenschaft insbesondere berechtigt:

a) Veranstaltungen aller Art selber zu planen und durchzufiihren, Veranstaltungen in
Auftrag zu geben bzw. an externen Veranstaltungen (Markte, Messen, Kultur- und
Sportevents etc.) teilzunehmen

b) Unterstitzung der Mitglieder durch gemeinsame Werbung und Beratung beim ei-
genen Werbeauftritt und bei der jeweiligen Angebotsgestaltung

c) Die entsprechende personelle, organisatorische und technische Infrastruktur zu er-
werben, zu schaffen und zu betreiben.

d) Andere gleichartige oder im Tatigkeitsbereich der Genossenschaft angesiedelte Un-

ternehmen zu erwerben, solche zu pachten und sich an solchen Unternehmen zu
beteiligen sowie derartige Tochtergesellschaften zu errichten, zu erwerben und zu

besitzen.
e) Zur Geschéftsfihrung und Vertretung von Gesellschaften, an denen sie beteiligt ist.

f)  Zu allen gesetzlich zulassigen Handlungen, Geschaften und MaRnahmen, die zur
Erreichung des Gesellschaftszweckes erforderlich scheinen.

3. Im Zweckgeschéft hat sich die Genossenschaft im Wesentlichen auf inre Mitglieder zu
beschranken.



.
Mitgliedschaft

§3

Voraussetzungen der Mitgliedschaft

Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden:

a)

b)

c)

d)

Die Marktgemeinde Bezau und die umliegenden Gemeinden bzw. ein oder mehrere
Gemeindeverbande, dem vorwiegend solche Gemeinden angehdren;

Physische Personen, juristische Personen, rechtsfahige Personengesellschaften, die
im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft im Tourismus tétig sind;

Physische Personen, juristische Personen, rechtsfahige Personengesellschaften, die
im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft im Handel (Kaufmannschaft) bzw. im Dienst-
leistungssektor tatig sind;

Physische Personen, juristische Personen, rechtsfahige Personengesellschaften, die
im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft im Handwerk tatig sind;

Physische Personen, juristische Personen, rechtsfahige Personengesellschaften, die
im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft im Bereich der Landwirtschaft tétig sind;

Andere physische und juristische Personen, deren Aufnahme im Interesse der Ge-
nossenschaft gelegen ist.

Das Téatigkeitsgebiet umfasst Bezau und die umliegenden Gemeinden.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Der Beitritt zur Genossenschaft erfolgt durch schriftliche Beitrittserklarung, in der der
Aufnahmewerber die Satzung in der jeweiligen Fassung und die Beschlusse der General-
versammlung anerkennt. '

Der Beschluss zur Aufnahme eines Mitgliedes bedarf eines Vorstandsbeschlusses. Uber
die Aufnahme entscheidet der Vorstand endguiltig. Er kann die Aufnahme ohne Angabe
von Griinden ablehnen. '



§5
Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1.

durch freiwilligen Austritt, und zwar entweder durch Austrittserklarung oder durch Kindi-
gung samtlicher Geschaftsanteile; wird die Austrittserklarung oder die Kiindigung sé&mtli-
cher Geschéftsanteile spatestens sechs Monate vor Ablauf des Geschéftsjahres einge-
bracht, so endet die Mitgliedschaft mit Ende dieses, sonst mit Ende des néchsten Ge-
schaftsjahres. Der Austritt oder die Kindigung ist der Genossenschaft schriftlich be-
kanntzu-geben. Sie hat hierliber eine Empfangsbestatigung auszustellen;

durch schriftliche Ubertragung aller Geschéftsanteile an ein anderes Mitglied mit Zustim-
mung des Vorstandes;

im Fall des Todes eines Mitgliedes mit dem Ende des Geschéftsjahres, es sei denn, dass
seitens des oder der erbserklarten Erben binnen 8 Wochen nach dem Tod des Mitgliedes
der Antrag auf Zustimmung zur Rechtsnachfolge in die Mitgliedschaft gestellt wird und der
Vorstand in der Folge die dann mit der Einantwortung wirksam werdende Rechtsnachfol-

ge genehmigt;

bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften durch die Auflésung;
durch Kiindigung seitens eines Privatgldubigers eines Mitgliedes;

durch Ausschlieung.

§6
AusschlieBung von Mitgliedern
Die AusschliieBung eines Mitgliedes kann erfolgen, wenn
a) das Mitglied gegen eine Bestimmung der Satzung verst6ft;
b) eine Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft wegfallt;

c) das Mitglied Handlungen setzt, die geeignet sind, die Interessen oder das Ansehen
der Genossenschaft zu schadigen;

d) das Mitglied zahlungsunfahig oder tber sein Vermdgen ein Insolvenzverfahren eroff-
net wird, ’

e) andere wichtige Grunde vorliegen.

Die AusschlieRung erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Der Beschluss ist dem Be-
troffenen von der Genossenschaft mittels eingeschriebenen Briefes binnen 14 Tagen mit-
zuteilen.

§7
Anspriiche der ausgeschiedenen Mitglieder
Die ausgeschiedenen Mitglieder haben nur Anspruch auf Auszahlung ihrer eingezahlten

Geschaftsanteile. Ein Anspruch an den Reservefonds oder an das sonst vorhandene
Vermdgen der Genossenschaft besteht nicht.

Die Geschaftsanteile der ausgeschiedenen Mitglieder werden nach Feststellung der
Bilanz des Ausscheidungsjahres berechnet und durfen erst nach Erléschen der gesetzli-
chen Haftung ausbezahlt werden.



Der vorstehende Absatz 2 ist auch bei Kiindigung von Geschéaftsanteilen ohne gleichzeiti-
gen Austritt sinngemafR anzuwenden, wobei fir das Wirksamwerden der Kiindigung § 5
(1) der Satzung analog heranzuziehen ist.

Die Genossenschaft ist berechtigt, fallige Forderungen gegen das Geschéftsanteilegutha-
ben eines ausgeschiedenen Mitgliedes aufzurechnen.

§8
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, die Einrichtungen der Genossenschaft im Rahmen der
gesetzlichen und satzungsgemaRen Bestimmungen gegen Kostenvergtitung zu benttzen.

Jedes Mitglied hat das Recht, an der Generalversammlung teilzunehmen.

Jedes Mitglied hat eine Kopfstimme. Daneben gewahrt jeder zum Zeitpunkt der Abstim-
mung voll eingezahite und nicht gekiindigte Geschéaftsanteil eine Anteilsstimme.

Das Mitglied hat das Recht, in der Generalversammiung Antrage zu stellen und Anfragen
Zu richten.

Das Stimmrecht und die sonstigen Rechte der Mitglieder in der Generalversammiung
werden wie folgt ausgelibt:

a) Physische Personen kénnen das Stimmrecht grundsatzlich nur persénlich ausiben;
sie kénnen sich aber vom Ehegatten, Kind, Elternteil oder einem Mitbesitzer ihres Be-
triebes vertreten lassen. Der Vertreter hat sich mit einer schriftlichen Vollmacht aus-
zuweisen;

b) juristische Personen werden durch ihre(n) gesetzlichen Vertreter oder durch einen
schriftlich Bevollmé&chtigten vertreten,;

¢) Personengesellschaften des Unternehmensrechtes werden durch die vertretungsbe-
fugten unbeschrankt haftenden Gesellschafter oder auch durch die sonstigen vertre-
tungsbefugten Arbeitnehmer vertreten. '

§9
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Satzung sowie die BeschlUsse der Organe der Genossenschaft zu
beachten und das Interesse und das Ansehen der Genossenschaft zu wahren.

Geschaftsanteile:

a) Jedes Mitglied hat mindestens einen Geschéftsanteil zu zeichnen und sofort ein-
zuzahlen. Die Zeichnung weiterer Geschaftsanteile bedarf der einstimmigen Zustim-
mung des Vorstandes.

b) Ein Geschaftsanteil betragt € 100,-- (Euro einhundert).

c) Die Ubertragung sowie die Verpfandung von Geschéftsanteilen sind méglich. Sie be-
dirfen der Zustimmung des Vorstandes.

Haftung:

Die Mitglieder haften nicht fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft. Sie sind jedoch
nach MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen nachschusspflichtig, wobei die Nach-
schusspflicht erst nach Verbrauch der gezeichneten Geschaftsanteile zum Tragen kommt
und mit dem einfachen ihres(r) Geschaftsanteile(s) beschrankt ist.

-4-



1.

Beitrittsgebuhr:
Jedes Mitglied hat eine Beitrittsgebiihr zu entrichten, sofern eine solche vom Vorstand

festgelegt wurde.

Jahresbeitrag:
Die Mitglieder sind verpflichtet, jahrliche Beitrage, deren Modalitdten und Héhe von der
Generalversammiung jéhrlich beschlossen wird, zu zahlen.

Solidarbeitrag:

Im Sinne der Solidargemeinschaft und des genossenschatftlichen Prinzips verpflichtet sich
jedes Mitglied ein Tagwerk (z.B. Wegewartung, Mithilfe bei Messen) im Rahmen von min-
destens 4 Stunden pro Jahr zu erbringen. Alternativ kann sich das Mitglied auch die Teil-
nahme an einem Workshop bzw. an einer Weiterbildungsveranstaltung der Genossen-
schaft anrechnen lassen. Der Vorstand der Genossenschaft kann auch festlegen, dass
weitere, nicht von der Genossenschaft veranstaitete Workshops bzw. Weiterbildungsver-
anstaltungen ebenfalls anrechenbar sind.

Die Mitglieder sind verpflichtet, Anderungen ihrer Adresse sowie Namensénderungen
unverzuglich der Genossenschaft bekanntzugeben. Rechtlich bedeutsame Erklarungen
der Genossenschaft an ihre Mitglieder, die an die zuletzt bekannt gegebene Adresse er-
folgen, gelten auch dann als zugegangen, wenn das Mitglied dort keine Zustelladresse
mehr hat, es sei denn, die Genossenschaft kennt die richtige Adresse.

Il
Verwaltung der Genossenschaft

§10
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

| a) der Vorstand;
b) die Generalversammiung;

Der V0|;stand
§ 11

Zusammensetzung, Wahl, Funktionsdauer und Registrierung

Der Vorstand besteht aus mindestens 4, héchstens jedoch 12 Mitgliedern, darunter dem
Obmann und mindestens einem Obmannstellvertreter.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung auf langstens 5 Jahre gewahlt. (§ 21 der
Satzung) Die Ausgeschiedenen sind wieder wahlbar. Die Eintragung neu gewahlter und
die Léschung ausgeschiedener Vorstandsmitglieder sind unverziglich vom Vorstand zu
veranlassen. Wer Obmann und wer Obmannstellvertreter wird, entscheidet der Vorstand
jeweils in einer konstituierenden Sitzung.



Scheidet ein Vorstandsmitglied, das als organschaftlicher Vertreter eines Mitgliedes ge-
maR § 3 Abs 1 lit a in den Vorstand gewahlt war, wegen Beendigung dieser Funktion beim
Mitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, so hat der Vorstand seinen Sitzungen ei-nen
vom Fachausschuss der Mitglieder gemaR § 3 Abs 1 lit a namhaft gemachten Nach-folger
in der organschaftlichen Vertretung seinen Sitzungen als Berater ohne Stimmrecht beizu-
ziehen und ihn der nachsten Generalversammlung zur Nachwahl vorzuschliagen. Ansons-
ten ist fur Nachwahlen § 21 sinngemafR anzuwenden. Ist die in der Satzung fest-gelegte
Mindestzahl unterschritten oder wird der Vorstand dauernd beschlussunféhig, so hat der
Obmann unverziiglich eine Generalversammliung zur Durchfiihrung von Wahlen einzube-
rufen. Kommt der Obmann dieser Verpflichtung nicht nach oder sind alle an der Ausiibung
ihrer Funktion dauernd verhindert, so hat jedes Mitglied die Méglichkeit, eine Generalver-
sammlung einzuberufen.

Die Funktionsdauer der Vorstandsmitglieder, die anstelle vorzeitig ausgeschiedener Vor-
standsmitglieder gewahlt werden, lduft mit der Funktionsdauer der Ausgeschiedenen ab.

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder erfolgt durch einen Auszug aus dem betreffen-
den Generalversammlungsprotokoll.

§12
Aufgaben des Vorstandes, Vertretung und Zeichnung

Dem Vorstand obliegen die Geschéftsfiinrung und die Vertretung der Genossenschaft
unter Beachtung der gesetzlichen und satzungsmaRigen Bestimmungen, der fur ihn gel-
tenden Geschéftsordnung und der Beschlliisse der Generalversammiung.

Der Vorstand trifft seine Entscheidungen in gemeinsamen Sitzungen. Fur die Beschluss-
fassung ist grundsatzlich eine einfache Mehrheit unter den anwesenden Vorstandsmit-
gliedern ausreichend. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Obmanns.

Ausnahmeweise kénnen Vorstandsbeschliusse auch im Umlaufwege schriftlich oder via E-
Mail gefasst werden. Voraussetzung fur das Zustandekommen eines Beschlusses ist,
dass alle Vorstandsmitglieder der Beschlussfassung via Umlaufbeschluss zustimmen und
dass die fur die Beschlussfassung erforderliche Mehrheit dem Beschluss zustimmt.

Der Vorstand kann fur bestimmte Aufgaben aus seiner Mitte Ausschisse bestellen. Je-
denfalls ist ein strategischer Ausschuss zu bestellen, der aus mindestens 3 Mitgliedern
besteht.’

Der Vorstand hat fur sich und soweit zweckmaRig auch fur seine Ausschiisse eine Ge-
schaftsordnung zu erstellen.

Fur die Erlassung und jede Abénderung der Geschéftsordnung fir den Vorstand soll eine
Stellungnahme des gesetzlich zustandigen Revisionsverbandes eingeholt werden.

Die Vertretung hat durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam, wovon mindestens eines
der Obmann oder ein Obmannstellvertreter sein muss, zu erfolgen. Die Zeichnung ge-
schieht in der Weise, dass diese dem wie immer dargestellten Firmenwortlaut ihre Unter-
schrift beisetzen.

Dem Vorstand obliegen alle Personalentscheidungen und damit verbunden die Entschei-
dung der einzugehenden Rechtsverhaltnisse.



Die Generalversammiung
§13
Ordentliche und auBerordentliche Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich nach den Bestimmungen des Genos-
senschaftsgesetzes zu dem vom Vorstand festgelegten Termin statt.

2. AuBerordentliche Generalversammlungen sind einzuberufen, wenn es der Vorstand oder
die Generalversammlung beschlieRen oder wenn es mindestens die Halite der Mitglieder,
berechnet nach Képfen oder Kapitalanteilen, verlangt oder es gem. § 84 GenG oder § 11
(4) der Satzung erforderlich ist.

3. Generalversammlungen sind grundsatzlich im Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft abzu-
halten.

§14
Einberufung der Generalversammiung

1. Die Generalversammlung ist vom Obmann, bei dessen Verhinderung von einem seiner
Stellvertreter einzuberufen.

2. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch schriftliche Verstandigung der
Mitglieder auf postalischem oder elektronischem Wege. Der zusténdige Revisionsverband
ist vom Termin der Generalversammiung unverziglich unter Angabe der Tagesordnung
ist auf postalischem oder elektronischem Wege zu verstandigen. Dieser ist berechtigt, an
der Generalversammiung durch einen Vertreter mit beratender Stimme teilzunehmen.

3. Verlangt mindestens die Halfte der Mitglieder berechnet nach Képfen oder Kapitalanteilen
die Einberufung einer Generalversammlung, so haben diese einen schriftlichen, begrin-
deten Antrag an den Vorstand zu richten.

4. An der Generalversammlung teilnahmeberechtigt sind die Mitglieder bzw. deren
Vertreter gemaR § 8 Abs. 4 der Satzung und Uber Einladung des Vorstandes auch Perso-
nen, deren Anwesenheit im Interesse der Genossenschaft gelegen ist.

§15
Einberufungsfrist

Der Zeitraum zwischen dem Versand der Einladung und der Abhaltung der Generalversamm-
lung darf nicht weniger als sieben und nicht mehr als dreilig Tage betragen.

§ 16
Tagesordnung der Generalversammlung
1. Die Tagesordnung fur die Generalversammlung wird vom Einberufenden festgesetzt.
2. In die Tagesordnung sind alle Antrdge aufzunehmen, die vom Vorstand beschlossen oder

von mindestens der Haélfte der Mitglieder, berechnet nach Kopfen oder Anteilen, gestelit
und dem Einberufenden vor der Einladung schriftlich bekanntgegeben worden sind.



Beschlusse Uber andere als in der Tagesordnung angefthrte Verhandlungsgegensténde
kénnen nicht gefasst werden, doch kann in jeder Generalversammlung die Einberufung
einer auflerordentlichen Generalversammlung beschlossen werden.

Bei einer beabsichtigten Satzungsénderung ist deren wesentlicher Inhalt in der Einladung
zur Generalversammiung anzugeben.

§ 17
Vorsitz in der Generalversammlung

Den Vorsitz in der Generalversammiung filhrt der Obmann, in dessen Verhinderung sein
Stelivertreter. Sind Beschlisse zu fassen, die den Vorstand oder eines seiner Mitglieder
betreffen, hat die Generalversammlung ein Mitglied zum Vorsitzenden zu wahlen.

Mit Zustimmung der Generalversammlung kann der Vertreter des Revisionsverbandes zu
einzelnen Punkten der Tagesordnung den Vorsitz Gbernehmen.

§ 18
Beschlussfahigkeit der Generalversammiung

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn die Einladung unter Angabe der Ver-
handlungsgegenstinde satzungsgemaf ergangen und mindestens die Hélfte der Mitglie-
der, berechnet nach Képfen und Kapitalanteilen, anwesend oder vertreten (§ 8 Abs (4)
der Satzung) ist.

Fur die Beschlussfassung tber die Auflésung der Genossenschaft, Uber die Verschmel-
zung, Uber die Umwandlung der Haftungsart und der Herabsetzung der Haftung oder der
Geschaftsanteile ist die Anwesenheit oder Vertretung von wenigstens zwei Drittel der Mit-
glieder, berechnet nach Képfen und Kapitalanteilen, notwendig.

Iim Falle der Beschlussunfahigkeit der Generalversammlung kann ber die in der Tages-
ordnung angekundigten Gegenstande nach Abwarten einer halben Stunde ohne Rick-
sicht auf die Anzahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder beschlossen werden.
Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

§19
Beschlussfassung und Abstimmung

Beschliisse der Generalversammlung kommen — vorbehaltlich § 19 Abs 2 — zustande,
wenn sie sowoh! die absolute Mehrheit der abgegebenen giiltigen Kopfstimmen als auch
die absolute Mehrheit der abgegebenen Anteilsstimmen auf sich vereinigen (,doppeltes
Mehrheitserfordernis”).

Beschlisse Uber Satzungsanderungen, Uber die Verschmelzung, Verauerung oder
Verpachtung des Geschiftsbetriebes sowie Uber die Auflésung der Genossenschaft so-
wie Beschllisse auf Umwandlung der Haftungsart oder Herabsetzung der Haftung oder
der Geschaftsanteile kénnen jedoch nur mit einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln
der abgegebenen giiltigen Kopfstimmen und einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln
der abgegebenen giiltigen Anteilsstimmen gefasst werden.



Stimmenthaltungen werden den unguitigen Stimmen zugezéhilt.

Die Abstimmung erfolgt durch Aufstehen oder Handaufheben; mit Stimmzettel ist abzu-
stimmen, wenn dies die Generalversammlung beschlieRt oder es der Vorsitzende fur
zweckmaRig erachtet.

Die Feststellung des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch mindestens zwei Stimmen-
zahler, die zu Beginn der Generalversammiung von dieser gewahlt werden. Sofern weni-
ger als 10 Mitglieder anwesend sind, fungiert der Vorsitzende der Generalversammiung
als Stimmenzahler.

Die Beschllisse der Generalversammlung sind zu protokollieren. Das Protokoll ist vom
Vorsitzenden, von dem durch diesen bestellten Protokollfihrer und einem in der General-
versammlung gewahlten Protokollmitfertiger zu unterzeichnen.

§ 20
Befugnisse der Generalversammiung

Die Rechte, die den Mitgliedern in Angelegenheiten der Genossenschaft zustehen, wer-
den von der Gesamtheit der Mitglieder in der Generalversammlung ausgetibt.

Der Generalversammilung obliegen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
9)

h)

)

Wahl des Vorstandes bzw. dessen Abberufung;
Kenntnisnahme der Kurzfassung des Revisionsberichtes;

Beschlussfassung Uber jahrliche Investitionen und GroRreparaturen, sofern sie
EUR 50.000,-- Gbersteigen;

langfristige Rechtsverhiltnisse, aus denen eine Gesamtbelastung von mehr als
EUR 50.000,-- entsteht (ausgenommen Personalangelegenheiten)

Kenntnisnahme des vom Vorstand vorgelegten Jahresbudgets
Beschlussfassung Uber die Jahresbeitrage der Mitglieder

Beschlussfassung (iber die Genehmigung des Rechnungs- bzw. Jahresabschlusses,
Uber die Verwendung der Einkiinfte bzw. des Bilanzgewinnes oder die Deckung des
Jahres- bzw. Bilanzverlustes sowie Uber die Entlastung des Vorstandes;

Anderung der Satzung;

Einstellung, VerauRerung oder Verpachtung des Geschéftsbetriebes oder eines we-
sentlichen Teiles davon (Teilbetrieb) sowie Auflésung oder Verschmelzung der Ge-
nossenschaft;

Umwandlung der Haftungsart oder Herabsetzung der Haftung oder der Geschaftsan-
teile.

Die Generalversammlung kann fur jede Mitgliedergruppe gemaR § 3 Abs. 1 lit a bis e
einen eigenen Fachausschuss (Ausschuss der Generalversammiung) bestellen. Beim
Beschluss (ber die Bestellung eines Fachausschusses sind jeweils nur die Mitglieder
der zustandigen Mitgliedergruppe gemaf § 3 Abs. 1 lit a bis e stimmberechtigt. Ein -
Fachausschuss besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Bestellung der einzelnen
Mitglieder eines Fachausschusses erfolgt durch einzelne Wahigénge, bei denen jeweils
nur die Mitglieder der zusténdigen Mitgliedergruppe gemag § 3 Abs. 1 lit a bis e stimm-
berechtigt sind.



Die Fachausschisse stehen den einzelnen von der jeweiligen Mitgliedergruppe geman
§ 3 Abs. 1 lit a bis e nominierten Vorstandsmitgliedern beratend zur Verfugung. Die je-
weiligen Vorstandsmitglieder haben ihren Fachausschuss vor Beschluss des Jahres-
budgets, Abgabe der Wahlvorschldge oder anderen wesentlichen Beschlussfassungen,
die die Mitgliedergruppe betreffen, oder auf Verlangen des Fachausschusses zu héren,
sind aber nicht an deren Rat gebunden. Das jeweilige Vorstandsmitglied kann auch ver-
langen, dass der Fachausschuss sich zu einem vom Vorstandsmitglied vorgeschlage-
nen Thema aufert.

§21
Wahlen

Fir jedes zu besetzende Mandat hat der Vorstand einen Wahlvorschlag einzubringen.
Hierbei ist wie folgt vorzugehen:

a) Jeder Fachausschuss hat das Recht, ein Mitglied seiner Mitgliedergruppe fur die
Wahl zum Vorstand zu nominieren.

b) Fur die restlichen Vorstandsmitglieder hat der Vorstand der Generalversammlung ei-
nen Wahlvorschlag zu unterbreiten.

Aufgrund weiterer von anderen Mitgliedern mindestens 3 Tage vor der Generalversamm-
lung eingebrachter Wahivorschldge sind in den Vorstand nur Personen wéhlbar, fir die
schriftliche Wahlvorschlage zu den einzelnen zu besetzenden Mandaten bei der Genos-
senschaft eingebracht wurden. Die Wahlvorschlage sind in der Generalversammlung vom
Vorsitzenden zur Abstimmung zu bringen.

Die Wahlen erfolgen fur jedes zu besetzende Mandat in getrennten Wahlgéangen.
Nach jedem Wahlgang ist das Ergebnis sofort durch die Stimmenzahler festzustellen.

Die Abstimmung Uber die Wahlvorschlage erfolgt in der Reihenfolge der Antragsstellung.
Bei Abstimmung durch Stimmzettel kann Gber mehrere verschiedene Antrage zugleich
abgestimmt werden. Wird bei der ersten Abstimmung fur keinen Wahlvorschlag die abso-
lute Anteilsmehrheit erreicht, so kommt es zu einer Stichwahl Giber jene beiden Wahlvor-
schlage, die bei der ersten Abstimmung die meisten Stimmen erhielten.

Die Wahl ist mit der Annahmeerklarung durch den Gewahlten rechtswirksam.

§ 22
Protokollfiihrung
Bei jeder Sitzung des Vorstandes und bei der Generalversammlung ist ein Protokoll zu

fihren. Der Protokollfahrer ist vom Vorsitzenden zu bestellen. Werden Beschlisse im Um-
laufwege gefasst, sind diese ebenfalls zu protokollieren.

Das Protokoll hat Ort und Zeit der Veranstaltung, die Anzahl der Anwesenden und mit
Ausnahme der Generalversammlung auch die Namen der Abwesenden zu enthalten. Die
gefassten BeschlUsse sind vollsténdig zu protokollieren.
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Das Protokoll der Generalversammlung ist vom Vorsitzenden, vom Protokollfilhrer und
von einem Protokollmitfertiger, der von der Versammlung gewahlt wird, zu unterzeichnen.
Die Ubrigen Protokolle sind von samtlichen Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen.

Jedes Mitglied hat ein Recht auf Einsicht in die Protokolle der Generalversammiung und
kann gegen Kostenersatz auch Abschriften der Protokolle verlangen.

v
Rechnungswesen und sonstige Bestimmungen
§23

Erstellung, Uberpriifung und Genehmigung des Rechnungsabschlusses
Gewinnverwendung und Verlustdeckung

Der Rechnungsabschluss ist jahrlich rechtzeitig nach den gesetzlichen Bestimmungen zu
erstellen.

Das Geschaftsjahr der Genossenschaft ist das Kalenderjahr.

Der Rechnungsabschluss ist wahrend der Einberufungsfrist zur ordentlichen Generalver-
sammlung zur Einsichtnahme fur die Mitglieder in der Geschéftsstelle der Genossenschaft
aufzulegen. Darauf ist in der Einladung zur Generalversammlung hinzuweisen.

Uber die Verwendung eines Gewinnes oder die Deckung eines Verlustes entscheidet die
Generalversammiung.

§ 24

Bekanntmachungen
Soweit aufgrund gesetzlicher Voréchriften oder dieser Satzung nicht zwingend anderes
bestimmt ist, erfolgen Bekanntmachungen der Genossenschaft durch schriftliche Mittei-

lungen an die Mitglieder an die zuletzt der Genossenschaft bekannt gegebene Adresse
auf postalischem oder elektronischem Weg.

In den Bekanntmachungen ist der Tag des Versandes anzumerken. Mit dem auf den Tag

des Versandes folgenden Tag beginnt der Fristenlauf. Die Bekanntmachungsfrist betragt
mindestens funf Tage, soweit durch Gesetz oder Satzung nichts anderes bestimmt ist.

§25
Liquidation

Die Liquidation wird nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes vollzogen.

Nach deren Beendigung sind die Blicher und Schriften gem. GenG (§ 51) zu verwahren.
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§ 26
Schlussbhestimmungen

1. Die Satzung und jede Anderung sind zur Eintragung in das Firmenbuch dem zusténdigen
Gericht anzumelden. Werden Anderungen dieser Satzung, sofern sie formeller Natur sind,
vom Firmenbuch verlangt, ist der Obmann erméchtigt, diesem Verlangen zu entsprechen
oder dagegen ein Rechtsmittel zu ergreifen.

2. Jede Anderung der Satzung bedarf der vorherigen Stellungnahme des zusténdigen Revi-
sionsverbandes.

3. Soweit in dieser Satzung personenbezogene Bezeichnungen nur in mé&nnlicher Form
angefiihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Manner in gleicher Weise. Bei der An-
wendung auf bestimmte Personen ist die jeweils geschlechtsspezifische Form zu verwen-
den.

Bezau, am 22 ( ?Z

Obmann / rstands7tglled
/

Diese Satzung der Genossenschaft wurde in der Grindungsversammlung vom 26.02.2010
beschlossen.

Ins Firmenbuch eingetragen am 21.04.2010

Satzungsédnderungen in § 11 und § 20 wurden in der Generalversammlung am 27.09.2020 beschlossen.
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